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REGLAMENTO DE POLICIA PREVENTIVA
DEL MUNICIPIO DE TRANCOSO

e

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- El Presenie Reglomenio es de observancia obligatoria para ei
Deparlamenlo de Policia Preveniiva del Municipio de Trancoso por
mandato expreso de las Leyes y Regiomenios respectivos.

ARTICULO 2.- Corresponde al personal operativo:

I.- Prevenir la comision de delitos e infracciones a las Leyes y Reglamentos
respeclivos, asi como proleger a las personas, a sus propiedades y en sus
‘derechos;

Il.- Auxiliar, dentro del marco legal, al Ministerio PUblico y a las auloridades
judiciales y adminisirativas cuando sea requerida para ello;

lll.- Proporcionar a la ciudadania, el auxilio necesario en caso de siniestro o
accidente 6 accidentes;

IV.- Aprehender en los casos de flagrante_delito, al delincuente y a sus
complices en situaciones urgentes y a pelicion de parte interesada,
podrd detener a los presuntos responsables de la comision de algon
delito, respetando las garantias constifucionales  poniéndolos
inmediatamente : a disposicion de. la autoridad competente, en
especial, fratdndose de menores infractores.

CAPITULO 1
. DE LAS AUTORIDADES Y SUS ATRIBUCIONES

ARTICULO 3.- En el Municipio de Trancoso, son autoridades de policia
preventiva:

|.- El Gobernador del Estado

It.- El Ayuntamienlo Municipal
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- El Presidernte Municipal;

V.- El Director de Seguridad Pubiica; y
V.- El jefe del Depecrtamento de Policia Preventiva.
CAPITULO 1l
DEL PERSONAL
ARTICULO 4.- F| personal operativo se considera:

l- Activo, cuendo se encuenira en pleno ejerciclo de sus funciones y
cumpiiendo con Igs obiigaciones de sy cargo.

IL.- Con licencia adminisirativa o médica, cuando ha sido autorizado para
sépararse tempordimente del servicio activo.

a.- Solicitud de inécn‘pcién, Cuya forma le serg entregcqo en el
Depcrfcmen!o de R_ollc!c Preventiva Municipal;

b.- Copia cerﬁﬁcho I'd:el of{:fq . i oF
Ehiw- L BT 2 =
f () 3 ’ Jo) e dsen Ny 5

¢-- Cartilla de ‘jden'liqod del Serviclo Miiitar Nacional;

d.- Cerlificado ae no onfécedenies Penales expedido por la Procuradurig
General de Justicia del Estado; &

e.- Constancia de vecindad expedida POoi Ia autoridad municipal del lugar
de residencia;

f.- Cen"iﬁcodo de educacion secundariq; y

g- Examen médico.

El solicitante, ademads deberg fener una edad minima de 18 afios Yy una
maxima de 40 Y una estatura de por o menos 1.65 mefros.
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Los egresados de escuelas o academias especializadas en formacion e
instruccion de policias, y en su defecto los que hayan causado Yy aprobado

los cursos especiales que para ese efecio se instauren, seran preferentes
para formar parte de la policia municipal.

ARTICULO 6.- Los ascensos del personal seran invariablemente, g la
jerarquia inmediata superiot, previo cumplimiento de los requisitos de
promocién correspondientes, o bien por disposicion del aito mando.

] con jerarquia superior podrén imponer
comeclivos disciplinarios & |os inferiores Y responderdn del cumplimienio del
personal operativo, {desempefidndo $Us .funcioned de acuerdo a Ias
disposiciones ormativas cbrrespondientes. L i §

S i S ¢ B *
ARTICULO 8.- Ag‘é%nd‘s}; de:las obligaciones de Ia Ley del Servicio Civil del
Estadogde Zacq' as serdh deberes esenciales del agente:

‘ Gl ‘ % Ik :
|- Horrar con su coriducta al Depdrtarmento de Policia Preventiva y a la
Autoridad ‘qug-reg‘rés'er)f_q, fanto éh’iel.épgﬁﬁlimi'ehlq de su deber com
en dctos fd\ero {i;‘el sSivicio, 412 R :
e

. F ¢

3 e
I.- Cumpilir con las ordeniés

> disposiciones supétiores en la forma y términos
.que le sean cémunicados, x 5

Il Asistir a los Ceniros de Capacitacion que sendle la Jefatura de Policia

Preventiva, con | objeto de adquirir conocimientos técnicos y
cientificos que fomehien SU superacion.

V.- Ser disciplinado con SUS superiores y respeluoso con sus subordinados.

V.- Conocer Ia organizacién adminisirativa y operafiva que infegran el
Departamento de Policia Preventiva.

o —_— —_—
—_— —_—— e e
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VI- Avisar inmediaiamente a sus superiores por si o por terceros, de su
inasistencia a sus labores o a su servicio en caso de enfermedad o
accidente, debiendo preseniar la incapacidad médica oficial que
proceda. en plazo no mayor de setenta y dos horas o partir de la fecha
de aviso: en caso de no hacerlo en estos términos se levantard el acta
administrativa correspondiente a iin de aplicar la sancién conducenie.

VIl.- Parlicipar en la consoiidacion del espiritu del cuerpo del
Departamento de Policia Preventiva.

VIIL.- Ser respetuoso y atento con la ciudadania.

1X.- Auxiliar a los personos que lo requleran en octos conexos del servicio.
RN
X.- Avisar a los servncvos médicos en caso de requehrse ofehcnon médica
urgente. 3 RO A =

X1.- Identificarse, pienbmenle ante las petsonos que tengan interés juridico,
proporcnondndo su hombre completo yhumero de placa.

Xil.- No UflllZGrte| umfbrme, arma, placa o credencol para comeler actos
de abuso dé outondcd en perjuicio de la cvudodomo . §
} . 3
Xt~ Conductr y presenicr a los delenidos.: presuntos infraciores y/o
delincuentes, o'l autoridad combetenfe —Agencia del Ministerio
POblico. Juzgcdo Comumfcno ° Conselo Tu1ek:r para Meénores- segin
correspo?)do

ARTICULO  9.- "Quedo- 'es!ﬁctomente_zproﬂBHo a los miembros del
Departamento de Policia Preventiiva: -

1.- Detener a cualquier persona sin causa legal que lo justifique.
IL.- vejar a las personas, sea cual fuere la falta o delifo que se le impute.
lil.- Recibir regalos y ddadivas de cualquier especie, asi como aceptar

ofrecimientos o promesas por cualquier aclo u omisién, con coaccidn o

sin ella, con relacién al servicio y en ejercicio 6 con mofivo de sus
funciones.

\;
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ARTICULO 10.- La bajo de personal conslituye el acto por el cual un agente
del Depariamenio de Policia Prevenliva deja de perlenecer
definitivamente al mismo, en los casos y en las condiciones plgzirisics en
este Reglamento.

_~ARTICULO 1] .- La baja se concederd a solicitud del inferesado o procedera
por las siguientes causas:

I.- Por faltar injustificadamenie por mas de fres dias consecutivos.
Il.- Por determinacion del Departamento de Policia Preventiva.
liL.- Por auto de formal prisién dictado en conlra dél agente.

sipiar s Ve el i
,] IV.- Por incapacidad fisica permanente para ‘seguir desempeiniando las
funciones propias de los agenies.

V.- Por defuncién.

: | PO [ N & 0
VL- Por las cdusas que sehala la Ley del Sérvicid Civil del Estado de
l‘ : Zacalecas, después de que se haya observado el procedimiento
correspondiente: >
9} Incurir en faitds:de probidad u honradez; o en actos de violencia,
amagos;3injurias o malos tratos conira sus jefes o comparieros, o
familiares; de unos U ofros, denfro de horas de servicio, salvo que
medie provocacion o que.obre eh leglima defensa, si son de tal
manera jrdves que hagan imposible la relacién.de frabajo;
b) Cometer confra compaiieros de trabajo, cualquiera de los actos
gnumerados en la fraccién anterior, si como consecuencia de ello se
altera la disciplina del lugar en que desempena el trabajo;

¢} Ocasionar, infencionalmente, dafios materiales en los edificios,
obras, maquinaria, instrumentos, materias primas y demds objetos
relacionados con el trabajo; o causar dichos dafios por negligencia
fal, que ella sea la causa del perjuicio;

2 3 g
9)’ Cometer actos inmorales durante el desempenio de su trabgjo, si con
~ ello dafa la imagen de la entidad publica;

- A 2R R
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s e) Revelar los asuntos secrelos o reservados que fuviere conocimiento
't ) con motivo de su trabajo;

f) Desobedecer, sin justificacion. las oOrdenes que recibe de sus
superiores:

g} Comprometer, por imprudencia o descuido inexcusables, la
seguridad del establecimienio o de quienes ahi se encuentren;
negarse a adoptar las medidas para prevenir accidentes ©
enfermedades o realizar sus labores o concurir a redlizarlas en
esiado de embriaguez. o bajo la influencia de alguna droga, salvo
que en este Ullimo coso presenie previamente lo prescripcion
médica comrespondiente:

Faliar a las labores, deniro del téiminb de treinta dias naturales,

cuairo o mas c!ids, sin permiso del Jefe del departamento de Policia

Preventiva o sin ¢ausa justificadd:

h

i} Abandonar el sefvicio de manera injustificada.

Y.+ cAPRULOIV :
DELA ORGANIZACION Y MANDOS

ARTICULO 12.: Para los efeclos de mando &l escalaf6n en el deparfomento
de Policia Pre‘.'ventgvo }d_cqnsﬁtﬁygh los sigulentés grddos:

I.- JEFE DEL DEFARTAMENTO

l- COMANDANTES " ' TR R

ll.-PATRULLEROS -

IV.- AGENTE PIE A TIERRA.

- CAPITULO V
DEBERES

ARTICULO 13.- El ejercicio normal del mando exige, de parte de fod
agente conocimienio perfecio de sus deberes y derechos; manteniéndos
constantemente deniro del espiritu de las prescripciones reglamentarias.
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ARTICULO 14.- Todo operalivo con mando deberd conocer a sus
subordinados: su mentalidad. su procedencia, sus apfitudes, su salud, sus
cualidades y defectos.

ARTICULO 15.- Los operalivos fienen la obligacidon de desempenar las
comisiones del servicio que se les nombre de acuerdo con su empleo o las
funciones que desempeien en el Departamento de Policia Preventiva.

ARTICULO 16.- Aceplaran dignamente y con satisfaccion las obligaciones
que les imponga su servicio en el Departomento de Policia Preventiva,
prestando. siempre que le sea posible su ayudd moral y malerial a sus
subaliernos y companeros que la necesiten, pues no deben olvidar nunca
que la solidaridad y oyuda mutua facilitan la vida en comin y el
cumplimiento ,de. sus - deberes, - conshiuyendo el espiitu del cuerpo,
senfimiento de las colechvndcdes que todos los agentes tienen el deber de
fomeniar.

ARTICULO 17.- Todo cgehfe hard por Ios conducios }egulcres comenzando
por su inmediafo supehor las solicitudes que eleven y solo podra salvarlos,
cuando se frale de psun!os cqenos al serv:cxo © quejas conira algin
superior; en ette coSo oéurird al inmediato” upenor de . quien le haya
inferido el agravio o de quien no Haya aten ido su quejcl y ain tiene
derecho de ocud!r hos}u el Jefe del Depcrlomj ) de Pollcuo Preveniiva.

a H

i
ARTICULO 18.- : Los supe'nores tienen la ob(lgdmén de cumplir exocicm?nie
y hacer cumplir,-a sys inferiores_las ordenes que hoycn recibid
pudiendo disculpdrse eh inodo algurid cort ld Srisioh 6 descuido de etos,
enla mtehgencu: dé’ que por disimulo, recoero en elios la responsob:hdad
ARTICULO 19.- Todo operativo con mcndo que dé uha orden, tiene el
deber de exigir que se cumpla, y los subalternos el de vigilar su ejecucion,
tolerar'que una orden no sea ejecutada, es una falta de firmeza y ponerse
en el caso de nulificarla sin motivo, es prueba de debilidad y poco
cardcter, ambas cosas son conirarias a la disciplina.

ARTICULO 20.- Usardn su vestuario, en la forma que previene el Reglamento
! sin mezclar las prendas de los diferentes uniformes entre sf ni con las civiles,
: debiendo conservarlas siempre limpias y sin roluras.
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ARTICULO 21.- Se entiende por deber dentro del Departamenio de Policioi
preventiva las obligaciones que a un operativo impone su situacion por
pertenecer a la misma: la subordinacion, la obediencia, la lealtad, el
desinterés, la abnegacion, elc.. son aspectos que se presentaran

cofidianamente.

ARTICULO 22.- El cumplimienio con este deber es en ocasiones dificil y ¢
veces exige un sacrificio. pero es €l Unico camino a seguir para el
operafivo con dignidad. por €so le dara la imporiancia para el
cumplimiento de su mision.

ARTICULO 23.- El operalivo con honor enconirard el estimulo necesarnc

para cumplir con exceso.

i CAPITULO VI

; DEMOSTRACIONES DE RESPETO

A GENERALIDADES
ARTICULO 24.}-"'EI res:p:_eio‘ muluo enlre superiores y subalternos y enire
iguales, es la base de; (b diéciplina. . = A

ARTICULO 25.- ‘Todos'los operaiivos guardordn a sus superiores atencion 3
respeto en asunios del servicio y fuera de él. los superiores a su vez frataras

a los subaliernos con la mayor consideracion.

. ' B 3 8 VAo T
ARTICULO 26l- Si-en un recinfo oficial, dondé hubiere varios operafiva
reunidos, se Lreséniore olro U offos de superior categoria, aquelios s
pondrén de pie si estuvieren sentados, cediéndole el subalterno el asientt
o lugar prominente al superior. |

ARTICULO 27.- En lo habilacion o despacho de un superior los operalivos s
descubrirdn, haciendo lo mismo en todos los lugares donde deban hacer
los civiles; excepcion hecha de cuando desempenen una comision df
. servicio, si se frata de operafivos.
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CAPITULO Vil
DEL SALUDO

dor es mutua. en todo casoO &l inferior
saludar. Bl superior esta obligado @ contestar el saludoy
con este deber. El saludo enire iguales
que debe reinar entre todos los

y constituye. ademds un

en saludar es el que

ARTICULO 28.- La obligacion de salv
serd el primero en
exigit Que el inferior cumpla
contribuye @ ofirmar lo buend inteligencia
miembros del Depcdomemo de Policia preventiva
elemental deber de cortesia. En todo coso €l primero

dara muestras de mayor educacion.
< uniformados solo s€ descubriran en un recinto
pe aneceran cubiertos, para hacer honores

ARTICULO 29.- Los operalivo!
44 el saludo miitar-

cerado, fuerc de este caso, PEITY
o demostracionss de retpeto. hacien
ARTICULO 30- © soh}do militar s€ haré. siempre vélviendo la cabezd Y
dirigiendo la vista ostébtosomehiey'de r'ncrjéfb frahca hacia la persond

que se saluda.
ARTICULO - Biondo_ en formacion. ning\'m'operoﬁvo saludaré ol ser
o tomard ld posicion de fimes si estan en

interogado Por un superior, Pe
descanso. Ly :

ARTICULO 32.- _,I":l sdudd que dirija un inferior @ vorlo§ operativos unidos. serd

contestado por todos estos;
i L ‘ -

LA i

ARTICULO 33.-‘5Cubr_1do &l agente porte iraje civil lo hard conectamenie.

para el saludo. se sUjetara @ las reglas generales de cortesia. debiendo

abstenerse en lo absolutd ‘de’ concurrir'cd'ri' sste fraje @ ceremonias ©

(esﬁva\es de cardacter oficial.

ARTICULO 34.- B saludo ponié_ndose de pie' debe omitirse en los locales Y

espectécu\os yen toda clase de vehiculos, donde pueda causar molestias
»

al publico.
5.- Cuando dos unidades en formacion crucen, sdlo s

ARTICULO 3
omandantes.

saludaran sus €
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ARTICULO 36.- El perienecer al Departamento de Policia Preventiva exige
que el agente lleve el cumplimiento dé la disciplina hasta el sacrificio y que

anteponga al interés personal la lealtad a los simbolos pairios y el honor de
su Institucion.

ARTICULO 37.- El operativo debe conservar buen comporiamiento para

que el pueblo deposite toda su confianza en el Departamento de Policia
Preventiva.

ARTICULO 38.- La disciplina del Deparlamento de Policia Preventiva, es la
norma a que los agentes deben gjustar su conductd; tiene como base la
obediencia y alto conceplo del honor, de |a justicia y de la moral, y por
objeto, el fiel y exacts cumplimiento d& lo¢ debkres que prescriben Jos
Reglamenfos. = = !

ARTICULO 39.- La’ discjiqlinaj exige respelo y consideraciones mutuas ent el
superior y los sjubaltc!ar.hos:‘ la infraccién de est.d norma de conducla se
castigord. t'i e B e

! £ % ¢ i

ARTICULO 40.- El operativo con mando. debe proceder de un modo justo y
enérgico en el cumplimiento de’sus obligaciones, a fin de oblener Ia
estimacion y obediencia de sus suballeinos. Es deber del superior educar y
dirigir a los indjviduos g‘be la superioridad pone bd]o[ su mando.

w\‘ . + ; .
Sabie Bel érden del personal que

: i }=
ARTICULO 41 El,superior berd el res

tuviera a su mando, asi Como el cUmplifnierits de fos obligaciones del
servicio sip que pueda disculparse en ningun caso con la omision o
descuido de sus subalfernos. = - i #

SRR T

ARTICULO 42.- Para que el agenie obfenga la confianza y estimacion de
SUs superiores y en su caso las recompensas, deberd demostrar aptitud,
buena conducta, amor a la Insfitucién, celo en el cumplimienio de su
deber y respeto para su persona y para los demds.

_ARTICULO 43.- El agente se abstendrd de murmurar con mofivo de las

disposiciones generales o de las obligaciones que le impone el servicio:
pero cuando tuviere queja, podréa representar en demanda de jusficia,
ante el superior inmediato de quien le infirié el agravio, y si no fuera
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debidamente atendido podra llegar por rigurosa escala hasia el Jefe del
Departamento de Policia Preventiva.

* ARTICULO 44.- Cuando el agente eleve quejas infundadas, haga publicas
falsas imputaciones o cometa indiscreciones en asuntos del servicio, serd
castigado con arreglo a lo prescrifo en los Reglamentos.

ARTICULO 45.- El agenle que sea designado para un acto de servicio, lo
ejeculard sin oponer dificullades, pero cuando menoscabe su jerarquia,
tendrd derecho de tepreséntar ante la superioridad.

ARTICULO 46.- Quedd estriclamente 6r6'l1ib§do al operativo expedir
ordenes cuya ejecucion constituya un delito; el superior que las expida y el
subalterno que los cumpla, serdn responsables conforme al Reglamento.

1z s hNEY .o ST - *

i HFe =y I 5 i s ) 3
ARTICULO 47.- DEbe 'é}jnérfderse pdt dctos _d%l seiviclo los prescritos por las
Leyes, Reglaméntos § “disposiciones dé obbervdncia genetal que dicte la
superioridad. *, e !
g i . 3 b £ o
ARTICULO 48.- EI ogéhlle esla obligado a saludar d sus superiores y a los
demds de su misma jefarquia, conforine lo presciiben los Reglamentos, asi
como a comesponder €l sdludo de alternbsi - :

ARTICULO 49. Todo agente deb;¢

: : borlarsé, con.el més alto grado de
caballerosidad y éducdcion, ‘en fo

U soclossdtlales.
1) § :‘.‘l-\ 35y i ) i - l‘l.“i"t.‘

ARTICULO 50.- 'El agenle’ due-porte, uniforimia™§e abstendrd de enfrar a

centros de vicio y‘pr_gsﬁ[ycién. &

e

ARﬁCULO SL- Los agentes rehusaran todo compromiso que implique
deshonor o falta de disciplina y no daran su palabra de honor si no pueden
cumplir lo que ofrecen.*

——————
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CAPITULO VIl
ETICA DE LA POLICIA

ARTICULO 52.- Para demostrar con su porte y buenas maneras, el espfritu
de dignidad que debe disfinguir a todos los miembros del Depariamento
de Policla Preventiva, tiene obligacion estricta de presentarse siempre
aseado tanto en su persona como en su vestuario, usardn el cabello corfo,
la barba rasurada y sin paiilas. Cuando fransiten en via publica
maniendrdn la cabeza erguida, no se desabotonaran la camisola, jamas
producirdn escéndalos ya sea hablando en voz alla para llamar la
atencién profiiendo palabras obscenas © insolencias, o cometiendo actos

que puedan provocar el desprecio de su persona..-
ARTICULO 53.- No enlraran en .confings ni. gu"]_‘lpgores donde vendar
bebidas alcogéﬁccs;"lni'b\:f_f" et V;'}i"én‘es\e caso algun indicic
denuncia su i é\nﬁ‘d’a  como ageniés de Folieid Preveniiva.
' g T
r Debdifamento de Folicia Preventivc
n, féndiran obligacién de estudia
s de pdder desempeiar cor
leféoetponda 1, i
L_ S
ARTICULO 55.- Una de Jos enciones & gue deben dar preferencia bajo st
més estricta responsdtilidad. es no dejar de dar curso por ningun moive
no pretexto, a 1as solicjtude pox los conducto$ debidos lleguen hastc
ellos, para nd perjudicor eh:16 MasimidimB 1ds; intéfeses delios que estar
subordinados! G { ¢ i : H

e R0
AR, A

cualquiera que ea sy jérarquia o
constantemente par estbr en”

Y 5o
ARTICULO 54.- ngos & miembios c
toda eﬁcienci%lo mit r}‘gbg‘l&?

i
N : e e

ARTICULO  58.3 Tostr ,insloncia qué hubiere, sido denégada por

superioridad no'podrd repéirse sino después de que haya desaparecido

causa que molivd la denegacion. 3

ARTICULO 57.- Por ningun mofivo manifestarén en sus conversacione
_repugnancia en obedecer las érdenes superiores; no deberdn censuraric
" ni permitir que sus suballemos lo hagan, adin cuando ellas origine

aumento de fatiga. :
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corresponde desempefiar, son: enfermedad grave que le i‘mposibilifel
inutilidad pasajera definitiva pPara desempenarlo.

ARTICULO 59.- Todos los operativos fienen el derecho de expresar sus ideqas
n libros y articulos de prensa siempre que no trate en ellos asunios que
afecten la moral, Ia discipling, 6 los derechos de terceras personas.

ARTICULO 60.- Los operalivos con mando respelaran el derecho de
pelicion de sus subonerqos, siempre que estos lo ejerzan en forma

quien vaya dii'igido, ic cual fiene la obligacién de comunicarlo en breve
tiempo al solicitante.;

L e b B g :
ARTICULO 41.- Qued& prohibido "a 'fodo Bperclivo hacer préstamos y

efectuar cualquier aclo de comercio, pedir dadivas, eic.

ARTICULO 42.- F dpemfivo lendrgi profundo respeto a Ia juslicia y

ARTICULO 63.- No se permite a los operativos aceptar obsequios de sus

inferiores. Sin que por esto se eviten Ias dienciones socidles y de urbanidad
que se merece.

ARTICULO 44.- FI que fenga mando Y sea responsable cuidarg que se
cumplan fodas las 6rdenies y disposiciones: defendiendo siempre el honor

del Departamento de Policia Preventiva.,

ARTICULO 65.- EI honor de ia familia debe merecer el mas profundo respeto
para los operativos, quienes estan obligados a respetarlas, tanto como
quisieran que se respetara la propia. Si es faltg grave de moral y honradez
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CAPITULO IX
DE LA COMISION DE HONOR Y Justicia

ARTICULO 66.- La Comisién de Honor y Justicia es el érgano encargado de
resolver sobre el olorgamiento de esfimulos fecompensas y ascensos, asl

como el de vigilar que el personal del Departamento de Policia Preventiva,
acate las disposiciones conienidas en este Reglamento, el Bando de

Policia y Gobierno, Ia Ley de Juslicia Comunitaria y demas disposiciones
legales que sean aplicabies.

ARTICULO 67.- Los cargos de la Comision de Honor y Justicia seran

honorificos y se integrara por: ;

- Un Presidente que §e§t'i\é| Presfdenfeﬁﬁf\lcui;dl quien en caso de
empaote, 1ehdig voto de calidad: el

IL- Un Secrefario; qué serg ef Direcior de Seguridad Publica:

.- Cuatro vog:'c;les: t i ; : i ;

=

i R o
a) El Jefé del Depariomento de Bdlicia Prévehiiva,

b} Un regidor dge;la Comisién de Gobernacion de Ayuntamiento.
b) El Régidor Ju:e (65106 lo Comisid
1 =

s o
c) ElJdez ‘Gq}rﬁulﬁll&s‘v‘iﬁ’? =

d) Un Elemenio de la Corporacién, el due serd elecio libremente por
sus miethbros. . 47

ARTICULO 68.- La Comisién sesionar@ o convocatoria del Presidente
Municipal, previa solicitud del Jefe del Depariomento de Policia Preventiva
Y cuando el caso lo amerite.

ARTICULO 69.- Cuando la Comisién deba dictaminar sobre el otorgamiento
de eslimulos, fécompensas o ascensos, se remitid q ésta la
documentacion respectiva y demds medios de prueba, dictando la
determinacion que comesponda en sesién privada.




e s,

pocomvis
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ARTICULO 70.- En las sesiones gue se celebren con el objeto de dictaminar
sobre la comisién de una falta; se observara el siguiente procedimiento:

l.- El Presidente Municipal convocard a la sesién.

Il.- Con la comparecencia del senalado como responsable, se le harg
saber el molivo de la sesién y la falta que se atribuye, debiéndolo oir en
su defensa por si o por terceros de su confianza,

HIL- Si el presunto responsable o quien impute la falla preseniaren pruebas,
éslas se desahogaran de inmediato.

IV.- Agotado el desahogo de pruebas se concedera un breve 1érmino a las
partes para_ quehdlé§uenfechd: 61euli ke emitira el dictamen

que procé‘,dd"‘y due firardn los fnleg_r,bﬁié§ de & Cofnisién.

) o N T .

V.- Para que Ids seki‘%'qeg dé la CQmEb.}\ té";uéon"pleno validez, deberan
asistir a ellas al menos las dos téfceras ?_éﬂe"E de sus miembros.

& i / (e S

s
g ; Ay gk !
V1.~ El dictameh debérc;: fphdcrse‘y mofivarse.
3 Ak H 5
-3 -

V- Bl dictamed aqul ﬂs:e (efieten as frbbctqﬁés‘ breépdenfés*seré remitido

al Ayunfcr}iienfo ralos éféélqs 18galed cc?rres'pondieﬁles.
b W X s =)

., 4 'a L= 1 \

Vil Si el presdnfo resp'u}ns bié 6. 0dUs & 1o Sekion; & pesar de haber sido

citado, sk gplichi G- eH* AUENd ﬁ&ﬁﬁénﬁdue comesponda vy si

hubiere dbc?ﬁ( onadd él" fvl R d"?i'&ﬁﬁdfd’dr,chivar el expediente

como nedocio ojgimente concl s ;

i \ Bt oo e

i 2 .\‘
CAPITULO X

CORRECTIVOS D|SC|P.L|NA_R|O$

ARTICULO 71- Las sanciones que por via de correctivo se imponga a los
operativos por faltas y omisiones, que no ameriten consignacién a la
Comisién de Honor y Justicia, serdn aplicados en Ia forma siguiente:

l- El Jefe del Departamento y los operafivos con mando tfendran la
facultad de imponer sanciones a sus subalternos.

A 1+ s st or e
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.- El Jefe del eroriomento de Policia Preventiva y los comandanies
tendran la facduliad de imponer arrestos al per;oncl de su mando, pero
serd el primero de ellos, quien fije el fiempo que deba durar el
coreclivo y para ello debe iener en cuenia, que sea proporcional ala
falta cometida, a la jerarquia, a los antecedenies de los infractores y a
las circunstancias.

ARTICULO 72.- Todo el que infrinja un precepto reglamentiario, se hard
acreedor a una sancion disciplinaria, de acuerdo con su jerarquia en el
Departamenio de Policia Preveniiva y la magnitud de su falta.

ARTICULO 73.- Cudndo un agente comela una fdlto,. el superior debe
imponerle el comectivo que merezca de goqfonhidcd con este
Reglamento ysi aquél'incure ‘en algdn *4éfild. §é ‘procedera de acverdo
con la Ley de'Procedimientos Penales. Queéda estiictamente prohibida la
represion, por ser contraria,a la dignidad. , o

SR e M
ARTICULO 74.- Ld suplado'ﬁdcd fiene., Ehire oiras : Catacterisficas, la facultad
de comegir y por lo tdhto*iel que la é'e[’cé.&ie}ord'\lio o de cargo, tendrd
derecho a iméoner correctives disciplinarnios. :

ARTICULO 75.- g_e eniié'nda‘ por cofrectivos disciplinqios. las sanciones que
se impongan a los opelativos por infrdcciones que no constituyan un delifo.
& T R

ARTICULO 76.L0s corfdeii
I- Amonesicc\;bnf?‘\ itk
hens

o

®  I-Sapcion. % S )

% - Baja.

ARTICULO 77.- La amonestacién es el aclo que por el cual el superior

Advierte al subalierno la omisién o defecto en el cumplimiento de sus

deberes invitandolo a corregirse, a fin de que no incurra en faita y se haga

acreedor a una sancién. La amonestaciéon puede hacerse de palabra o
por escrito. En ambos casos, la haran de modo tal que ningln individuo de
: menor categoria a la del aludido se aperciba de ella, procurando observar
| en esios casos la discrecion que les exige la disciplina.
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ARTICULO 78.- La sancién puede ser: suspension temporal sin goce de
sueldo o la reclusién que sufre un operativo en el Deparfamento de Policia
Preventiva. 3

ARTICULO 79.- El que impida el cumplimienfo de una sancién que permita
que se quebrante, asi como el que no cumpla, debera ser consighado al
Departamento de Policia Preveniiva.

ARTICULO 80.- Las amonestaciones no se haran figurar en los expedientes
de los operativos., pero si las sanciones con onoivocién de las causas que
lo hayan motivado, su duracién y lugares donde fueron cumplidos.

ARTICULO 81 - :Log superidtés déberan Racetse duéter por sus subalternos y
nunca eslabldéeh fa discipliria o Base de 1&iidr, pues 8l cbnirario, estos
deberan fomentar {d todos y cBdd_uno de los, infegrantes de esta
corporacién, la i‘joferxj\ldcd. el ébmﬁ&ﬁéﬁi'n\q‘y &l esbiritu de sacrificio que

el operativo de}je tendr.

casiitiox T
: DELAS SaNCiONEs ' |-
*lbotar t

P

VRS- e

S

-; I: i
ARTICULO 82- La falja |

. sancionard con la
suspension temporal sfirj goc :
Ny lutesy

5

ARTICULO 83.- Los_‘)’sqgc_:i‘oneé ‘Bot via qe,,;c“é;'neclivo se impongan
personal por igltas u”bﬁﬁsionga_ssqypmno‘:"dﬁ*léﬁien consignacion a las
autoridades judiciales, se haran de la forma siguiente: -

I.- FALTAS LEVES CON DOS A SEIS HORAS:

a).- Uegar refrasado @ una lista, con una tolerancia méxima de diez
minutos.

b).- Faltar a dos listas sin faltar a su frabagjo.

c).- Uegar refrasado a su instruccion (puede ser técnica, iactica,
académica, efc. ).

d).- Distraerse inUtilmente durante la instruccion.

e].- Maltratar enseres ajenos a su propiedad, sin llegar a la destruccion.

>

T o
P i o o il 4

AT T

\
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f).- Desaseado €n su persona.

g).- Mezclar Prendas que no sean del uniforme que se haya order
portar.

h}.- Arrojar basura ai piso.

i).- Fumor en filas.

il.- Demostrar fibieza en el servicio.

k).- Presentar quejas por frivialidades.

I).- Maltratar de palabra a un compariero.

m).- No informar 4aun supericr de algunag anomaliq,

II.- FALTAS GRAVES DE SEIS A DOCE HORAS:

b).- Reincidencid en presentar quejas friviales. Y
C).-Tibieza en gl servicio qUe origine PEMUICio a &ste. 2
d] .- Acciones Inriibrdies o deshonestos. o
€).- Ausentarse del servicio sin el aviso qqlequqdieﬁfe. '
f)- Alterar el olden/ "len ','CUéﬂalig?JUgéf dél :DePBartamento de Polic
g ; o 3 SR
Preventiva, / i A fral
g).-No presenjarse oporiunaments o uh sefvicig nofribrado.
h).- Refiir con 'compoﬁg’erps, O con civiles.
i).- Practicar juggos deazar. {
j)- Causar periUrbachhes © escéndaio.
k).- Escondclizq'r en via pUblica. :
I).-Tolerar en los suboljé%rno'; muﬂmod?ne; v.olfos actos de indiscipling.
lii.- FALTAS MUY GRAVES DE DOCE 4 VEINTICUATRO Horas:
by o
a).- Reincidentia erd'falfar a la insiruccién, i
b).- Omitir 1o honores o demostraciones de respelo g Iq Bandera Nacional
).~ Ofres faligs que, Cometfiera el persongl operativo sergn castigadas de
acuerdo con el {dcto y criferio de los mandos.
d).- Presentarse a laborar con dlienio aicohdlico,

ARTICULO 83, Todos * los genies deberan presentarse debidamente
uniformados.

ARTICULO 84, En ningun caso Ias Prendas de mezclillq Podian ser parte del
uniforme. Ninguna ofra chamarrq, séio Ig oficial se puede considerar parte
del uniforme.




]

i
i
i
|
i
i
i
!
i

SUPLEMENTO AL PERIODICO OFICIAL

ARTICULO 85.- El uniforme deberd portarse con dignidad y decoro
procurando fenerlo siempre completo, limpio y en buen estado.

ARTICULO 86.- La reincidencia en no presentarse debidamente uniformado
cuando se le indica, seré molivo de llamada de alencién, de recibir un
reporte o de baja temporal, segun se amerile.

ARTICULO 87.- Queda estrictamente prohibido utilizar insignias militares a
todo elemento del Departamentio de Policia Preventiva.

_ ... CAPITULOXIE

¢ BELOs EsfiMUiLos ¥ HegBik

A& R |

ARTICULO 88.- Los esi}h’_w'ulos y recompensds se otorgaran en atencién al
valor civice, al merilo y a la constancid en &l servicio y consistirn en: -

i i

PENSAS,

4 Lt
] =g

|.- Ascensos.

1
!
H
H

Il.- Diplomas. '\.
.- Medallas. | : L
IV.- Estimulos €n dinero y /.0 es;)'e_c:yé

V.- Cartas de ifcg'r(‘x‘eﬁ'ddclé:

ARTICULO 89.- La f;Coﬁ;igién de Honc;r y Justicid elaborard un tabulador para
Ja;clasificacién dé eslimutos y recompensas, fomandb eh consideracion:

- 3 i L.
I; La ontigﬁedad en el servicio, *
IL-La ocrec;ﬁtadén de cursos recibidos,
1ll.- Comportamiento en el servicio, y

IV.- Servicios realizados.

T —

e T D T e

—

s

A
e g

-




—

¢ : 22 SUPLEMENTO AL PERIODICO OFICIAL

—

S e e
i

e ————

HRECULO 90.- Las citadas recompensas seran acordadas por la Comisién
de Honor y Juslicia a propuesta del lJele del Depariomento de Policia
Preventiva.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Reglamenio de policia Preventiva enirara en vigor el
dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial del Gobierno del
Estado de Zacalecas.

SEGUNDO.- Publiquese en el Periédico Oficial de Gobierno del Estado y en
la Gaceta Municipal.

D ADO en sesion ordinaria del H. Ayuniamiento de Trancoso. lac.
celebrada en la Sgla-G6- abildo. a los veinliséis dias del mes de morzo del

ORDERO GARCIA
DE GOBIERNO

JUAREL CASTILLO - .

o

i

4

F 3 : ; /;,10. ,a- A e ~A
L. E. B. MA. DOLORES RODRIG RWOS

C.P. MA. DE LOURDES OLIVA HERNANDEZ

uDNSUELa"

C. CONSUELO VENEGAS GALINDO

C.RAUL WRHZ
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